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1. Hitta insatsomrade

2. Vdlj ett specifikt mal

Vad vill du férandra med ditt projekt?

Valj ratt insatsomrade, specifikt mal och minst en aktivitetsindikator respektive minst en resultatindikatorer

3. Vdlj aktivitetsindikatorer
Rapporteras I6pande under projektets tid

4., Vilj resultatsindikatorer
Rapporteras vid projektavslut

Innovation och
entreprendrskap

(Innovativ region fér smart och
hallbar ekonomisk omvandling)

Starka innovationskapaciteten med fokus pa
smart specialisering

(SM 1.1: Forbéttra forsknings- och innovationskapaciteten och
anvandningen av avancerad teknik.)

- Organisationer som samarbetar 6ver gréanserna

- Foretag som far stod

- Foretag som far stéd genom bidrag

- Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Féretag som samarbetar med forskningsorganisationer
- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Utveckling och implementering av produkter, processer och |6sningar

- Anvandare av miljder och stédstrukturer for forskning och innovation

- Sma och medelstora foretag som infor produkt- eller processinnovationer

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat
projekt

Framja kompetensutveckling och
entreprendrskap inom smart specialisering

(SM 1.4: Utveckla fardigheter for smart specialisering,
strukturomvandling och entreprendrskap.)

- Organisationer som samarbetar dver granserna

- Foretag som far stod

- Foretag som far stéd genom bidrag

- Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Utveckling och implementering av produkter, processer och I6sningar

- Anvandare av miljéer och stddstrukturer for forskning och innovation

- Sma och medelstora foretag som infor produkt- eller processinnovationer

- Antal anstallda som har deltagit i kompetensutveckling kopplat till smart specialisering

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat
projekt

Gron omstallning

(Hallbar, cirkular och klimatsmart
region)

Framja fornybar energi

(SM 2.2: Framja fornybar energi.)

- Organisationer som samarbetar 6ver gréanserna

- Foretag som far stod

- Foretag som far stéd genom bidrag

- Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Utveckling och implementering av produkter, processer och |6sningar for att reducera
utslépp av vaxthusgas

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat
projekt

Framja klimatanpassning och riskreducering

(SM 2.4: Framja anpassning, riskfor och
mot katastrofer i samband med klimatféréndringen.)

- Organisationer som samarbetar 6ver gréanserna

- Foretag som far stod

- Foretag som far stéd genom bidrag

- Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Utveckling och implementering av produkter, processer och |6sningar for battre
klimatanpassning

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat
projekt

Framja 6vergangen till en cirkular ekonomi

(SM 2.6: Framja dvergangen till en cirkular ekonomi.)

- Organisationer som samarbetar dver granserna

- Foretag som far stod

- Foretag som far stéd genom bidrag

- Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Foretag och organisationer som anvander cirkular affarsmodell eller cirkulara system

- Utveckling och implementering av cirkulara produkter, processer och |6sningar

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat
projekt

Transport och
mobilitet

(Sammanlankad region med hallbar

Utveckla hallbar, klimattalig och intermodal
mobilitet

(SM 3.2: Utveckla hallbar, intelligent och ir
nationell, regional och lokal mobilitet, inklusive forbattrad tillgang till
TEN-T samt grénsdverskridande mobilitet.)

- Organisationer som samarbetar dver granserna

- Foretag som far stod

- Foretag som far stéd genom bidrag

- Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Losningar pa gransoverskridande réttsliga eller administrativa

- Utveckling och implementering av produkter, processer och I6sningar for hallbara, smarta
och effektiva transporter

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat projekt
- Réttsliga och administrativa hinder som avlagsnats eller sankts

(Granslos arbetsmarknadsregion)

(SM 4.1: Effektivisera arbetsmarknaderna och forbattra tillgangen till
sysselsattning av god kvalitet genom att utveckla social innovation och
social infrastruktur.)

- Deltagare i gemensamma gréansoverskridande atgarder

- Gemensamt utarbetade strategier och handlingsplaner

- Losningar pa gransoverskridande réttsliga eller administrativa
hinder som identifierats

mobilitet) hinder som identifierats
- Organisationer som samarbetar 6ver gréanserna
L L i - Féretag som far stéd ) . } - f.A x
Granslés Framja en granslds arbetsmarknadsregion - Féretag som far stéd genom bidrag - Utveckling ochulmplefnentermg av produkter, processer och I6sningar fér en béttre
. o X . fungerande grénsregional arbetsmarknad
arbetsmarknad - Foretag som far icke-ekonomiskt stod

- Gemensamma strategier/handlingsplaner som organisationer inlett vid/efter avslutat
projekt
- Réttsliga och administrativa hinder som avlagsnats eller sankts




