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1. Find et indsatsomrade

Medfinansieret af
Den Europzeiske Union

2. Veelg et specifikt mal

Hvad vil du &ndre i dit projekt?

Veelg det rette indsatsomrade, specifikt mal og mindst én aktivitetsindikator samt mindst én

resultatsindikator.

3. Vaelg aktivitetsindikatorer
Rapporteres Igbende under projektets tid

4. Velg resultatsindikatorer
Rapporteres ved projektets afslutning

Innovation og
entreprengrskab

(Innovativ region for smart og
baeredygtig ekonomisk omstilling)

Styrke innovationskapaciteten med fokus pa
smart specialisering

(SM 1.1: Forbedring af forskning- og innovationskapaciteten samt
brugen af avanceret teknologier.)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne

- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager stotte gennem tilskud

- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Virksomheder, der samarbejder med forskningsorganisationer
- Feelles strategier og handlingsplaner

- Udvikling og implementering af produkter, processer og lgsninger

- Brugere af forskning- og innovationsmiljser samt stettestrukturer

- Sma og mellemstore virksomheder, der indferer produkt- eller procesinnovationer

- Feelles strategier/handlingsplaner iveaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning.

Fremme kompetenceudvikling og
entreprengrskab inden for smart
specialisering

(SM 1.4:Udvikle faerdigheder til smart specialisering, strukturelle
aendringer og iveaerksaetteri.)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne
- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager stotte gennem tilskud
- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Feelles strategier og handlingsplaner

- Udvikling og implementering af produkter, processer og lgsninger

- Brugere af forskning- og innovationsmiljger samt stattestrukturer

- Sma og mellemstore virksomheder, der indferer produkt- eller procesinnovationer

- Antal ansatte som har deltaget i kompetenceudvikling relateret til smart specialisering

- Feelles strategier/handlingsplaner ivaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning.

Gren omstilling

(Baerdygtig, cirkuleer og klimasmart
region)

Fremme vedvarende energi

(SM 2.2: Fremme vedvarende energi.)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne

- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager stotte gennem tilskud
- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Feelles strategier og handlingsplaner

- Udvikling og implementering af produkter, processer og lgsninger for at reducere
udslip fra drivhusgasemissioner

- Feelles strategier/handlingsplaner ivaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning

Fremme klimatilpasning og risikoreduktion

(SM 2.4: Fremme tilpasning, risikoforebyggelse og modstandsdygtighed
over for katastrofer i forbindelse med klimaaendringer.)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne

- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager stotte gennem tilskud
- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Feelles strategier og handlingsplaner

- Udvikling og implementering af produkter, processer och lgsninger for bedre
klimatilpasning

- Feelles strategier/handlingsplaner ivaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning

Fremme omstillingen til en cirkulaer gkonomi

(SM 2.6:Fremme omstillingen til en cirkuleer skonomi.)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne
- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager stotte gennem tilskud
- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Feelles strategier og handlingsplaner

- Virksomheder og organisationer, der anvender en cirkuleer forretningsmodel eller
cirkuleere systemer

- Udvikling og implementering af circulaere produkter, processer och Igsninger

- Feelles strategier/handlingsplaner ivaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning

Transport og
mobilitet

(Knyttet region med baeredygtig
mobilitet)

Udvikle baeredygtig, klimaresistent og
intermodal mobilitet
(SM 3.2: Udvikle baeredygtig, klimarobust, intelligent og intermodal

national, regional og lokal mobilitet, herunder forbedret adgang til TEN-
T og graenseoverskridende mobilitet.)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne

- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager stotte gennem tilskud

- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Feelles strategier og handlingsplaner

- Lesninger pa greenseoverskridende juridiske eller administrative
barrierer, der identificeres.

- Udvikling og implementering af produkter, processer og Igsninger for beeredygtig,
smart og effektiv transport.

- Feelles strategier/handlingsplaner iveaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning

- Juridiske og administrative hindringer fiernes eller reduceres

Graenselgst
arbejdsmarked

Fremme en greenselgs
arbejdsmarkedsregion

(SM 4.1:Effektivisering af arbejdsmarkedet og en forbedret adgang til
beskzeftigelse af hgj kvalitet ved at udvikle social innovation og

(G j jon)

- Organisationer, der samarbejder over graenserne

- Virksomheder, der modtager stotte

- Virksomheder, der modtager statte gennem tilskud

- Virksomheder, der modtager ikke-finansiel stotte

- Deltagere i feelles graenseoverskridende initiativer

- Feelles strategier og handlingsplaner

- Lesninger pa greenseoverskridende juridiske eller administrative
barrierer, der identificeres.

- Udvikling og implementering af produkter, processer og lgsninger for en bedre og
velfungerende greenseregionalt arbejdsmarked.

- Feelles strategier/handlingsplaner ivaerksat af organisationer ved/efter projektets
afslutning

- Juridiske og administrative hindringer fiernes eller reduceres




